Na osnovu Čl. 64. Zakona o tržištu hartija od vrednosti i drugih finansijskih instrumenata („Sl.gl. RS“ 
br. 47/2006) i Člana 4. Pravilnika o sadržini i načinu izveštavanja javnih društava i obaveštavanju o posedovanju akcija sa pravom glasa („Sl.gl. RS“ br. 100/06),   Pobeda  a.d. objavljuje

GODIŠNJI IZVEŠTAJ O POSLOVANJU U 2007.
I. OPŠTI PODACI 

	1.  Poslovno ime,

     Sedište i adresa:

     Matični broj

     PIB                 
	''Pobeda'' a.d.
Beograd,Timočka 10
07005989
100002493

	2. Web site


e-mail
	www.adpobeda.com
adpobeda@sezampro.yu 

	3. Broj i datum rešenja o upisu  

    u registar privrednih subjekata
	BD 206337/06  od 19.02.2007

	4. Delatnost:
	45330-postavljanje cevnih instalacija

	5. Br.zaposlenih:
	132

	6. Br. akcionara
	723

	7. deset najvećih akcionara
	Broj akcija na dan sastavljanja izveštaja
	Učešće u kapitalu
( u %)

	Gajić Momčilo
Zečević Srđan
Mihaljević Đorđe
Večić Siniša
Kraljić Zorka
Parezanović Aleksandar
Veljković Vekoslav
Dobrić Milorad
Hnatko Slavko
Miladinović Ljubo
	13980
13980
1385
200
172
107
106
105
104
102
	24,99776
24,99776
2,47653
0,35762
0,30755
0,19133
0,18954
0,18775
0,18956
0,18239

	8. Vrednost osnovnog kapitala
	97.777 hilj. rsd

	9. Broj izdatih akcija(obične/prior.)
   CFI kod

   ISIN broj
	55.925
ESVUFR

RSPOBDE35511

	10. Naziv i adresa ovlašćene

     revizorske kuće
	'' SRBO AUDIT''

11000 Beograd, Ilije Stojadinovića 6/2 

	11. Organizovano tržište na koje su

      uključene akcije
	Beogradska berza a.d. Beograd


II. PODACI O UPRAVI DRUŠTVA

1) Članovi Upravnog odbora

	Ime, prezime, funkcija u Upravnom odboru i prebivalište
	Obrazovanje, sadašnje zaposlenje i radno mesto
	Broj i % akcija koje poseduje u AD
	Isplaćeni iznos neto naknade

	Milan Gajić , Predsednik  Upravnog odbora,
Beograd
	diplomirani inženjer, nije u radnom odnosu u Pobedi
	 10 – 0,01788 %
	/


	Srđan Đuričić, Podpredsednik Upravnog odbora,Beograd
	diplomirani inženjer, Izvršni direktor 
	 /
	/

	Petar Cukanić,član Upravnog odbora, Beograd
	diplomirani arhitekta, nije u radnom odnosu u Pobedi
	 /
	/

	Ivan Kojović,član Upravnog odbora,Beograd
	diplomirani pravnik,nije u radnom odnosu u Pobedi
	/
	/

	Mihaljević Đorđe, član Upravnog odbora,Beograd
	diplomirani pravnik, Izvršni direktor
	1385  - 2,47653 %
	/


III.
PODACI O POSLOVANJU DRUŠTVA 

1. 
Pad prihoda i iskazani gubitak prvenstveno je nastao zbog neizvršenih, a planiranih i ugovorenih radova na više objekata u 2007 godini , ne našom krivicom već nedostatkom finansijskih sredsava koje su bili dužni da obezbede investitori ,što je nama onemogućilo nabavku opreme i materijala potrebnih za izvršenje naših radova. 
2.
Analiza poslovanja

                                                                              (u hilj.rsd)
	Ukupni prihodi
	139.150

	Ukupni rashodi
	143.356

	Neto gubitak
	(4.206)


        Pokazatelji poslovanja

	Naziv
	Vrednost

	Prinos na ukupni kapital (bruto dobit/ukupan kapital)
	/

	Neto prinos na sopstveni kapital (neto dobit/akcijski kapital)
	/

	Poslovni neto dobitak (posl. dobitak/neto prihod od prodaje)
	/

	Stepen zaduženosti (ukupne obaveze/ukupan kapital)   
	0,42

	I stepen likvidnosti (gotovina i got.ekv./kratkoročne obaveze)                          
	0,02

	II stepen likvidnosti( Obrtna imov.-Zalihe /kratkoročne obav.)
	1,11

	III stepen likvidnosti( Obrtna imov. /kratkoročne obav.)
	1,14

	Neto obrtni kapital (obrtna imovina-kratkoročne obaveze - u 000)
	6.051

	Cena akcije – najviša 
	849
 

	Cena akcije – najniža 
	750

	Tržišna kapitalizacija – 31.12.2007.- u rsd
	41.943.750

	Dobitak po akciji
	/

	Isplaćena dividenda

(rsd - po akciji)
	2005.
	/

	
	2006.
	/

	
	2007.
	/


3. Promene bilansnih vrednosti
   Navesti i objasniti svaku promenu veću od 10% u odnosu na prethodnu godinu u:
      Vrednost učešća u kapitalu drugih pravnih lica, AOP 010 Bilansa stanja povećano je  za 9.977 hilj. rsd 
      u odnosu na  prethodnu godinu, zbog usklađenja sa njihom tržišnom vrednošću na Berzi.
4. Navesti slučajeve kod kojih postoji neizvesnost naplate prihoda ili mogućih budućih 
    troškova koji mogu značajno uticati na finansijsku poziciju društva;
                             /

5. Informacije o stanju (broj i %), sticanju, prodaji i poništenju sopstvenih akcija;
                            /

6. Ulaganja u istraživanje i razvoj osnovne delatnosti, informacione tehnologije i ljudske resurse;
                           /

7. Navesti iznos, način formiranja i upotrebu  rezervi u poslednje dve godine;
     Rezerve u iznosu 4.671 hilj.rsd su formirane tako što što se  dobitak po završnom računu prenosio 
     u rezervni fond društva, i nisu trošene.
8. Navesti sve bitne poslovne događaje koji su se desili od dana bilansiranja do dana podnošenja 
   izveštaja;
                     /

 Obrazložiti i ostale bitne promene podataka sadržanih u prospektu, a koji nisu napred navedeni

                                                                                                               Direktor 
Mesto, datum                                                                                                    _______________
Beograd, 05.08.2008.                                                                                       Zoran Dimitrijević
