JEDINSTVO AD APATIN
BROJ :752-10/2012
DANA: 24.05.2012.

Na osnovu Clana 14. Statuta Drustva i Zakona o privrednim drustvima, Upravni odbor Jedinstvo a.d.
Apatin ( u daljem tekstu: Drustvo) je na sednici odrZanoj dana 24.05.2012.godine, utvrdio slededi

PREDLOG ODLUKE

0 usvajanju Statuta drustva

1. Usvaja se Statut drustva JEDINSTVO AD APATIN, radi uskladivanja sa Zakonom o
privrednim drustvima, u tekstu koji Cini sastavni deo ove Odluke.

2. Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Predsednik Upravnog odbora

Igor Tumbas



PRILOG 1:

PREDLOG:

Na osnovu ¢lana 11. stav 4. i ¢lana 246. Zakona o privrednim drustvima (“Sluzbeni glasnik RS”
br. 36/2011 i 99/2011), Skup3tina akcionara Drustva Jedinstvo A.d. Apatin (u daljem tekstu:
Drudtvo), na sednici odrzanoj dana . godine donosi

STATUT
AKCIONARSKOG DRUSTVA JEDINSTVO AD APATIN

OPSTE ODREDBE

Clan 1.

Akcionarsko drustvo ,Jedinstvo” Apatin, ul. Industrijska zona bb koje je registrovano kod
Agencije za privredne registre i upisano pod mati¢nim brojem DruStva: 08129525, ovim
Statutom vrdi usagladavanje organa, kao i svojih opstih akata sa odredbama Zakona o
privrednim drutvima (“Sluzbeni glasnik RS” br. 36/2011 i 99/2011) koji je stupio na snagu
04.06.2011.godine, a u primeni je od 01.02.2012.godine (dalje: Zakon).

Clan 2.

Ovim Statutom se ureduju pitanja od znacaja za organizovanje i rad Drustva, a narocito:
. poslovno ime i sediste Drustva,

II.  delatnosti Drustva,

lll.  pedatistambilj
IV. iznos osnovnog kapitala Drustva,

V. nominalna vrednost, broj, vrsta i klasa izdatih akcija,
VI. poveéanje i smanjenje osnovnog kapitala Drustva,
VIl.  prava akcionara,

VIII.  uslovi i nadin utvrdivanja i rasporedivanja dobiti,

IX.  organi Drustva i organizacija upravljanja Drudtvom,

X.  aktiidokumenti drustva,

Xl.  poslovna tajna,
Xll.  trajanje i prestanak Drustva,
Xlll.  promena pravne forme Drustva,

XIV.  statusne promene Drustva

¥/



XV.  zastita Zivotne sredine,

XVI.  postupak izmene statuta,
XVII.  prelazneizavrine odredbe.

I POSLOVNO IME | SEDISTE
Clan 3.

Drustvo posluje pod poslovnim imenom i skra¢enim poslovnim imenom.
Poslovno ime Drustva je: AKCIONARSKO DRUSTVO JEDINSTVO APATIN.
Skraceno poslovno ime Drustva je: JEDINSTVO AD APATIN.

Clan 4.

Odluku o promeni poslovnog imena i skra¢enog poslovnog imena donosi Odbor direktora
Drustva.

Clan 5.
SediSte Drustva nalazi se na na adresi: Apatin, ul. Industrijska zona bb.
Clan 6.

Odluku o promeni sedi$ta donosi Odbor direktora Drustva. Drustva.

Il DELATNOSTI DRUSTVA
Clan 7.
Pretezna delatnost Drustva je 0111 -Gajenje Zita ( osim pirinca ), leguminoza i uljarica.

Drustvo mozZe obavljati i spoljnotrgovinsku delatnost, ukoliko za to ispunjava uslove
predvidene Zakonom.

Clan 8.

Drustvo mozZe obavljati i druge delatnosti koje nisu Zakonom zabranjene i ukoliko ispunjava
uslove u skladu sa Zakonom.

O promeni preteine delatnosti Drustva odnosno uvodenje novih, napustanje pojedinih
delatnosti i sli¢no, odlucuje Odbor direktora Drustva.
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1l PECAT | STAMBIL
Clan 9.
Drustvo ima pecat i Stambilj.
Pecat je okruglog oblika pri ¢ijem spoljnom obodu je nazna¢eno AKCIONARSKO DRUSTVO a u
sredini pecata je ,,JEDINSTVO“ APATIN.

Stambilj je etvrtastog oblika i sadrZi skraéeno poslovno ime Drustva, kao i mesto za broj i
datum akta koji se zavodi.

Odluku o promeni pecata i Stambilja Drustva donosi Odbor direktora.

IV IZNOS OSNOVNOG KAPITALA DRUSTVA
Clan 10.
Ukupna vrednost osnovnog kapitala Drustva na dan 26.02.2009. godine iznosi

874.364.000,00 dinara, koji se sastoji od novfanog kapitala upisanog i uplacenog u iznosu od
874.364.000,00 dinara.

V NOMINALNA VREDNOST, BROJ, VRSTA | KLASA IZDATIH AKCIJA
Clan 11.
Drustvo je ukupno izdalo 874.364 obicne akcije, nominalne vrednosti 1.000,00 dinara
(slovima: hiljadudinara).
Svaka akcija ima jedan glas, u potpunosti su upla¢ene i registrovane u Centralnom registru
dana 31.12.2003. godine, ISIN RSJEAPE00226, CFl ESVUFR.
Clan 12.
Akcije Drustva su obi¢ne (redovne) akcije.

Clan 13.

Sve akcije, kao i identitet akcionara Drustva su upisani u Centralnom registru, depou i kliringu
hartija od vrednosti (dalje: Centralni registar).



Akcije Drustva
Clan 14.

Drustvo moze izdavati obi¢ne i preferencijalne akcije, akcije s pravom glasa i akcije bez prava
glasa.

Akcije se mogu emitovati u razli¢itim klasama i razli¢itim pravima, Sto se blize regulise
Odlukom o emisiji.

Drustvo moze da emituje i druge vrste hartija od vrednosti koje se po Zakonu, a u skladu sa
Odlukom o emisiji mogu konvertovati u akcije Drustva.

Clan 15.

Na predlog odbora direktora, Skupstina Drustva moze doneti odluku o sticanju sopstvenih
akcija u skladu sa Zakonom.

VI POVECANIJE | SMANJENJE OSNOVNOG KAPITALA DRUSTVA

Clan 16.

Osnovni kapital moZe se povecati Odlukom Skupstine i to novim ulozima; uslovno
(ostvarivanjem prava imalaca zamenljivih obveznica na konverziju u akcije Drustva,
ostvarivanjem prava imalaca varanata na kupovinu akcija Drustva, ostvarivanjem prava
zaposlenih i direktora na kupovinu akcija Drustva); iz nerasporedene dobiti i rezervi drustva
raspoloZivih za te namene i kao rezultat statusne promene.

Pri povecanju osnovnog kapitala drustva vrsi se izdavanje novih akcija ili se povecava
nominalna vrednost postojeéih akcija.

Clan 17.
Osnovni kapital Drustva se moze smanjiti:
- povlaéenjem i ponistenjem akcija u posedu akmonara,
- ponistenjem sopstvenih akcija Drustva;
- smanjivanjem nominalne vrednosti akcija, odnosno racunovodstvene vrednosti kod
akcija bez nominalne vrednosti.

VIl PRAVA AKCIONARA

Clan 18.

Sve akcije Drustva daju akcionarima sledeca prava:



v" pravo uéesca i glasanja na Skupétini Druétva, tako da jedna akcija daje pravo na jedan
glas;

v' pravo na isplatu dividende;

v" pravo uéeséa u raspodeli likvidacionog ostatka u sluéaju prestanka Drustva ili ste¢ajne
mase u skladu sa zakonom kojim se ureduje stecaj;

v" pravo predeg sticanja obiénih akcija i drugih finansijskih instrumenata zamenljivih za
obicne akcije iz novih emisija;

v" druga prava u skladu sa Zakonom i ovim Statutom.

Clan 19.

Akcionar ima pravo prefeg upisa akcija iz novih® emisija akcija srazmerno nominalnoj
vrednosti posedovanih akcija u momentu izdavanja.

Clan 20.
Akcije Drustva se mogu slobodno prenositi.
VIl USLOVI I NACIN UTVRBIVANJA | RASPOREPIVANJA DOBITI
Clan 21.
Po usvajanju finansijskih izveStaja za poslovnu godinu dobit te godine rasporeduje se
slede¢im redom:
1) za pokric¢e gubitaka prenesenih iz ranijih godina;

2) zarezerve, ako su one predvidene posebnim zakonom (zakonske rezerve);
3) zadividendu.

Clan 22.

Akcionar DruStva ima pravo na placanje dividende u skladu sa odlukom Skupstine usvojenoj
na redovnoj sednici.

Odluka iz stava 1. ovog ¢lana sadrii:
v" iznos dividendi,
v" dan dividende na koji se utvrduje spisak akcionara koji imaju pravo na dividendu. i
Clan 23.

Drustvo je u obavezi da o odluci o isplati dividende obavesti akcionare kojima se isplaéuje
dividenda u roku od 15 dana od dana dono$enja te odluke.



Clan 24.

Dividenda se mozZe placati u novcu ili u akcijama Drustva, u skladu sa odlukom o isplati
dividende.

Clan 25.
Ako se placanje dividende vrsi u akcijama drustva:

v" takvo placanje mora biti odobreno od strane akcionara klase akcija kojoj se takvo
placanje vrsi,

v svakom akcionaru kiase akcija koja ima pravo na dividendu placanje se vrsi u akcijama
te klase.

Clan 26.

Drustvo mozZe placati dividende i tokom posiovne godine, izmedu redovnih sednica
Skupstine, pod uslovom da:

v izvestaji o poslovanju i finansijski rezultati Drustva sacinjeni za tu namenu pokazuju da
je Drustvo u periodu za koji se isplacuje medudividenda ostvarilo dobit i da su
raspoloziva sredstva dovoljna za plac¢anje medudividende;

v" iznos medudividende koji se isplacuje nije veéi od ukupne dobiti ostvarene nakon
zavrSetka prethodne poslovne godine za koju je sadinjen finansijski izve3taj uvedane
za nerasporedenu dobit i iznose rezervi koje se mogu koristiti za te namene, a
umanjene za utvrdene gubitke i iznos koji se mora uneti u rezerve, u skladu sa
posebnim zakonom.

Clan 27.

Skup3tina moZe odluditi da se dobit ne deli akcionarima, veé da se upotrebi za druge namene
u skladu sa Zakonom.

VIl ORGANI DRUSTVA | ORGANIZACIA UPRAVLIANJA

Clan 28.
Upravljanje Drustvom je jednodomno.
Organi drustva su:

» Skupstina,
> Odbor direktora




Skupstina
Sastav i prava akcionara
Clan 29.
Skupstinu ¢ine svi akcionari Drustva, koji poseduju akcije sa pravom glasa.

Akcionar ima pravo da ucestvuje u radu skupstine, $to podrazumeva pravo da glasa o
pitanjima o kojima glasa njegova klasa akcija i pravo na u€e$ée u raspravi o pitanjima na
dnevnom redu Skupstine, ukljuéujudi i pravo na podno3enje predloga, postavljanje pitanja
koja se odnose na dnevni red skupstine i dobijanje odgovora, u skladu sa ovim Statutom i
poslovnikom Skupstine, ako poseduje minimalno 0,1 % ukupnog broja akcija odgovarajuce
klase.

Akcionari koji pojedina€no ne poseduju broj akcija propisan prethodnim stavom ovog ¢lana
imaju pravo da u radu Skupstine ucestvuju preko zajedni¢kog punomocdnika ili da glasaju u
odsustvu u skladu sa Zakonom.

Akcionar koji poseduje broj akcija propisan stavom 2. ovog €lana ili poseduje vedi broj akcija
moze ucestvovati u radu Skupétine liéno ili putem punomoénika.

Punomocje za glasanje moZe se dati i elektronskim putem potpisano kvalifikovanim
elektronskim potpisom u skladu sa zakonom kojim se ureduje elektronski potpis. Akcionar
koji daje punomocje elektronskim putem duZan je da Drustvu dostavi kvalifikovani
elektronski sertifikat i drugu dokumentaciju, koja omoguéava Drustvu da u skladu sa
Zakonom o elektronskom potpisu, nedvosmisleno identifikuje tog akcionara kao potpisnika
punomodja.

Akcionar ili punomocnik moraju obavestiti DruStvo o datom punomodju za glasanje
elektronskim putem, dostavljanjem kopije punomoéja sa podacima neophodnim za
identifikaciju akcionara (kopija licnog dokumenta) i utvrdivanje sadrfine punomodja za
glasanje.

Akcionar koji je dao punomocje moZe ga opozvati ili izmeniti u bilo koje vreme do dana
odrzavanja sednice SkupStine pisanim putem dostavljenim Drudtvu i punomoéniku ili,
precutno liénim prisustvom i glasanjem na Skupstini.

Clan 30. ;

Skupstina se odrZava po pravilu u sedi$tu Drustva, ukoliko Odbor direktora svojom odlukom
ne odluci drugadije radi lakSe organizacije sednice Skupstine.




Delokrug
Clan 31.
Skupstina odlucuje o:

1) izmenama statuta;

2) povedanju ili smanjenju osnovnog kapitala, kao i svakoj emisiji hartija od vrednosti;

3) broju odobrenih akcija;

4) promenama prava ili povlastica bilo koje klase akcija;

5) statusnim promenama i promenama pravne forme;

6) sticanju i raspolaganju imovinom velike vrednosti;

7) raspodeli dobiti i pokri¢u gubitaka;

8) usvajanju finansijskih izvestaja, kao i izvestaja revizora ako su finansijski izvestaji bili
predmet revizije;

9) usvajanju izvestaja odbora direktora,

10) naknadama direktorima, odnosno pravilima za njihovo odredivanje, ukljucujuéi i naknadu
koja se isplacuje u akcijama i drugim hartijama od vrednosti drustva;

11) imenovanju i razreSenju direktora;

12) pokretanju postupka likvidacije, odnosno podnosenju predloga za stecaj drustva;

13) izboru revizora i naknadi za njegov rad;

14) drugim pitanjima koja su u skladu sa Zakonom stavljena na dnevni red sednice skupstine;
15) drugim pitanjima u skladu sa Zakonom i Statutom.

Sednice Skupstine
Clan 32.
Sednica Skup3tine moZe biti redovna ili vanredna.

Redovna sednica skupétine odrZava se jednom godiSnje, najkasnije u roku od Sest meseci od
zavrsetka poslovne godine.

Vanredna sednica se odrzava po potrebi, kao i kada je to odredeno Zakonom ili ovim
Statutom.

U sluéaju da se prilikom izrade godi$njih ili drugih finansijskih izvestaja koje DruStvo izraduje
u skladu sa Zakonom utvrdi da drustvo posluje sa gubitkom usled kojeg je vrednost neto
imovine drudtva postala manja od 50% osnovnog kapitala drudtva, vanredna sednica
Skupétine se obavezno saziva, a u pozivu za tu sednicu mora da bude naveden razlog
sazivanja te sednice, kao i predlog dnevnog reda koji mora da sadrii predlog odluke o
likvidaciji drustva, odnosno predlog odluke o drugim merama koje je potrebno preduzeti
kada nastupi situacija zbog koje je sednica Skupstine i sazvana.




Dan akcionara
Clan 33.

Dan akcionara je dan na koji se utvrduje spisak akcionara koji imaju pravo na uces¢e u radu
sednice skupstine i pada na deseti dan pre dana odrZavnja sednice. Spisak akcionara se
utvrduje na osnovu izvoda iz jedinstvene evidencije akcionara Centralnog registra. Odbor
direktora je du?an da dostavi svakom akcionaru spisak akcionara pisanim ili elektronskim
putem, na njegov pisani ili elektronski zahtev najkasnije narednog dana od dana prijema
zahteva.

Sazivanje sednice i poziv za sednicu
Clan 34.

Redovnu sednicu Skupstine saziva Odbor direktora, upucivanjem poziva akcionarima koji
imaju pravo na ufedée u radu sednice Skupstine, najkasnije 30 dana pre dana odrZavanja
sednice.

Redovnoj sednici prisustvuju i u€estvuju u raspravi direktori Drustva. Na sednicu se poziva i
revizor Drustva.

Odbor direktora je u obavezi da za sednicu Skupstine akcionarima stavi na raspolaganje
sledeé¢e dokumente i informacije:

1) Finansijske izvestaje, sa misljenjem revizora, ako je revizija finansijskih izvestaja
obavezna;

2) Predlog odluke o raspodeli dobiti, ako je ostvarena;

3) Tekst predloga svake odluke Cije se dono3enje predlaZe, sa obrazloZzenjem;

4) Tekst svakog ugovora ili drugog pravnog posla koji se predlaZe za odobrenje;

5) Detaljan opis svakog pitanja koje se predlaZe za raspravu, sa komentarom i
izjaSnjenjem Odbora direktora;

6) lzvestaj odbora direktora o stanju i poslovanju Drustva (godidnji izvestaj o
poslovanju), kao i konsolidovani godidnji izveStaj o stanju i poslovanju Drustva
(konsolidovani godisnji izvestaj o poslovanju);

7) druga dokumenta za koja Odbor direktora smatra da su od znacaja za rad i
odluéivanje Skupstine.

Vanrednu sednicu saziva Odbor direktora na osnovu svoje odluke ili po zahtevu akcionara koji
imaju najmanje 5% osnovnog kapitala drustva, odnosno akcionara koji imaju najmanje 5%
akcija u okviru klase koja ima pravo glasa po tackama dnevnog reda koji se predlaZe.

Odbor direktora je u obavezi da za vanrednu sednicu Skupstine akcionarima stavi na
raspolaganje sledec¢e dokumente i informacije:

1) tekst predloga svake odluke ¢ije se dono3enje predlaze, sa obrazloZenjem;
2) tekst svakog ugovora ili drugog pravnog posla koji se predlaZe za odobrenje;
3) glasacki listic;



4) detaljan opis svakog pitanja koje se predlaie za raspravu, sa obrazloZenjem ili
izjaSnjenjem Odbora direktora.

Poziv za vanrednu sednicu 3alje se najkasnije 21 dan pre dana odr¥avanja sednice.
Clan 35.

Poziv za sednicu Skupstine upucuje se licima koji su akcionari Drustva na dan na koji je Odbor
direktora doneo odluku o sazivanju Skupstine:

1) na adrese akcionara iz jedinstvene evidencije akcionara, a dostavljanje se smatra
izvrSenim danom slanja preporuene posiljke postom na tu adresu, odnosno
elektronskom po3tom ukoliko je akcionar dao pisanu saglasnost za takav naéin slanja

2) objavljivanjem na internet stranici drustva i na internet stranici registra privrednih
subjekata i na

3) internet stranici regulisanog trZiSta, odnosno multilateralne trgovacke platforme gde
su uklju¢ene akcije Drustva.

Drustvo je duZno da na svojoj internet stranici, uz poziv za sednicu, objavi i ukupan broj akcija
i prava glasa na dan objave poziva, ukljuCujuci i broj akcija svake klase koja ima pravo glasa
po tatkama dnevnog reda sednice.

Clan 36.

Poziv za sednicu Skupstine obavezno sadrZi: dan slanja poziva, vreme i mesto odriavanja
sednice, predlog dnevnog reda sednice Skupstine, obavestenje kako se mogu preuzeti
materijali za sednicu, pouku o pravima akcionara u vezi sa uée$éem u radu skupétine,
obavestenje o danu akcionara.

Materijal za sednicu Skupstine akcionari mogu da preuzmu li¢no ili putem punomoénika, u
sediStu drustva u redovno radno vreme ili na internet stranici Drustva.

Dnevni red
Clan 37.

Skupstina odlucuje o pitanjima navedenim u dnevnom redu utvrdenih odlukom o sazivanju
sednice Skupstine,

Pravo na predlaganje dopune dnevnog reda ima jedan ili vise akcionara koji poseduju
najmanje 5% akcija sa pravom glasa.



Predlog iz stava 2. ovog ¢lana dostavlja se pisanim putem sa obrazloZenjem ili tekstom odluke
koja se predlaze, a upucuje se Drustvu najkasnije 20 dana pre dana odrZavanja redovne
sednice Skupstine, odnosno 10 dan pre odrZavanja vanredne sednice Skup3tine.

Predlog se podnosi Odboru direktora, a Drustvo je duZno da predlog iz stava 2. ovog ¢lana
objavi na internet stranici najkasnije narednog dana od dana prijema predloga.

Ukoliko Odbor direktora prihvati predlog iz stava 2. ovog ¢lana, Drustvo je u obavezi da novi
dnevni red bez odlaganja dostavi akcionarima koji imaju pravo na u¢edc¢e u radu Skupstine.

Ako Odbor direktora propusti da odgovori na predlog akcionara u skladu sa stavom 2. ovog
¢lana ili takav predlog odbije, svaki akcionar ima pravo da traZi od suda, u vanparni¢cnom
postupku, da se njihov predlog usvaoji.

Kvorum

Clan 38.
Kvorum za sednicu Skupstine ¢ini obi¢na vecina od ukupnog broja glasova klase akcija sa
pravom glasa po predmetnom pitanju. U kvorum se racunaju i glasovi akcionara koji su glasali
u odsustvu ili elektronskim putem. Sopstvene akcije date klase, kao i akcije date klase Cije je
pravo glasa suspendovano, ne uzimaju se u obzir prilikom utvrdivanja kvoruma.

Kvorum na sednici Skupstine utvrduje se pre pocetka rada Skup3tine

Ako je sednica Skupstine odloZena zbog nedostatka kvoruma, moZe biti ponovo sazvana sa
istim dnevnim redom tako da se odrii najkasnije 30, a najranije 15 dana racunajuci od dana
neodrzane sednice (ponovljena sednica). Poziv za ponovljenu sednicu upucuje se akcionarima
najkasnije 10 dana pre dana predvidenog za odrZavanje ponovljene sednice.

Kvorum za ponovljenu vanrednu sednicu ¢ini jedna treéina od ukupnog broja glasova akcija
sa pravom glasa po predmetnom pitanju.

Ako na ponovljenoj sednici Skupitine nema potrebnog kvoruma ili se ona ne odrZi u
propisanom roku, saziva se i odrzava nova sednica Skupstine u skladu sa odredbama ovog
Statuta.
Predsednik Skupstine i glasanje
Clan 39.

Skupstinom predsedava Predsednik Skupstine, koji se bira na pocetku svake sednice.

Na Skupstini akcionar glasa li¢éno ili preko punomocnika.



Clan 40.

Ako na sednici Skupstine postoji kvorum, odluke se donose obiénom vedinom glasova
prisutnih akcionara li€no ili zastupanih preko punomoénika koji imaju pravo glasa o
odredenom pitanju, osim kada je Zakonom za pojedina pitanja odreden vedi broj glasova.

Skupstina donosi odluke o promeni pravne forme, statusnoj promeni i sprovodenju postupka
likvidacije drustva trocetvrtinskom veéinom glasova prisutnih akcionara.

Na ponovljenoj sednici Skupstine odluke se donose vedinom koja ne moZe biti manja od
jedne Eetvrtine od ukupnog broja glasova akcija sa pravom glasa po predmetnom pitanju.

Glasanje moZze biti javno ili tajno, a nacin glasanja se odreduje na pocetku sednice odlukom
Skupstine i vaZi samo za tu sednicu.

Isklju€uje se moguénost odrzavanja posebne sednice Skupstine kada je po odredenim
tackama dnevnog reda potrebno da glasaju posebne klase akcionara.

Clan 41.
Predsednik Skupstine imenuje zapisnifara i ¢lanove komisije za glasanje, koja ima 3 ¢lana.

Svaka odluka Skupstine unosi se u zapisnik. Zapisnicar vodi zapisnik, a Predsednik Skupstine
je odgovoran za uredno sacinjavanje zapisnika.

Zapisnik sednice SkupS3tine sacinjava se najkasnije u roku od 8 (osam) dana od dana njenog
odrZavanja.

Zapisnik sednice Skupstine potpisuju predsednik Skupstine, zapisni¢ar i svi élanovi Komisije za
glasanje.

Predsednik Skupstine je u obavezi da potpisan zapisnik dostavi svim akcionarima ili ga objavi
na internet stranici drustva ili internet stranici registra privrednih subjekata u roku od tri
dana od dana isteka roka u skladu sa stavom 2. ovog €lana, u trajanju od najmanje 30 dana.

Kodeks korporativnog upravijanja
Clan 42. .

Izjava o primeni kodeksa korporativnog upravljanja je sastavni deo godidnjeg izvestaja o
poslovanju Drustva i sadrzi:
v" Obavestenje o kodeksu korporativnog upravljanja koji druitvo primenjuje, kao i
mesto na kojem je njegov tekst javno dostupan;
v" Sva bitna obavestenja o praksi korporativnog upravljanja koje drustvo sprovodi, a
posebno one koje nisu izri¢ito propisane zakonom;

y



v" Odstupanja od pravila kodeksa korporativnog upravljanja, ako takva odstupanja
postoje i obrazloZzenje za ta odstupanja.

Godisnji izvestaj
Clan 43.

Godisnji izvestaj o poslovanju i konsolidovani godisnji izve3taj Drustvo je u obavezi da objavi
u skladu sa zakonom kojim se ureduje trZiSte kapitala, kao i da ih registruje u skladu sa
zakonom o registraciji.
Usvajanje godidnjih ili drugih izve$taja ne uti¢e na prava akcionara ukoliko se pokaZe da su ti
izvestaji bili netacni.
Do usvajanja godisnjih finansijskih izveStaja SkupsStina ne moze doneti odluku o raspodeli
dobiti, a ako izvestaji nisu usvojeni do isteka roka za odrZavanje redovne sednice Skupstine,
po isteku tog roka Odbor direktora ne moze donositi odluku o raspodeli medudividende.

Odbor direktora

Clan 44.

Drustvo ima Odbor direktora koji se sastoji od tri direktora.
Direktori se registruju u skladu sa zakonom o registraciji.

Direktore imenuje Skupstina, a predlog kandidata moze dati komisija za imenovanje, ako je
obrazovana, i akcionari koji imaju pravo na predlaganje dnevnog reda sednice Skupstine.

Mandat direktora traje najduZe 4 godine sa pravom na ponovni izhor.

Mandat direktora automatski prestaje ako Skupstina drustva ne usvoji finansijske izvedtaje u

roku koji je predviden za odrZavanje redovne sednice Skupstine.

Skupstina moze razresiti direktora i pre isteka mandata na koji je imenovan, bez navodenja

razloga.

Drustvo ima 2 neizvrina direktora i 1 izvrinog direktora. .
Izvrsni direktor

Clan 45.

Izvr3ni direktor vodi poslove drustva i zakonski je zastupnik drustva.



Odlikom Odbora direktora izvréni direktor se moZe ograni¢iti u zastupanju drudtva i
supotpisom prokuriste.

Generalni direktor

Clan 46.

Odbor direktora moze imenovati izvrinog direktora za Generalnog direktora drustva.
Generalni direktor Drustva zastupa Drustvo bez ograniCenja i organizuje poslovanje drustva.
Odlukom Skupstine mogu se definisati uslovi koje direktor mora da ispunjava da bi mogao
biti imenovan za generalnog direktora.

Clan 47.

Nadleznosti generalnog direktora su:

Zastupa Drustvo,

PredlaZze program i plan rada Drustva i opSte akte,

Podnosi izvestaje o poslovanju,

Stara se o izvrSenju odluka Skupstine i Odbora direktora

PredlaZe organizaciju Drustva,

Donosi odluke o pojedinacnim pravima i obavezama zaposlenih u Drustvu,
Zakljucuje ugovore i donosi opsta akta Drustva radnopravnog karaktera,
Zakljucuje ugovore i donosi odluke u okviru poslovanja Drustva,

Obavlja druge poslove koji nisu stavljeni u nadleznost Skupstine ili Odbora direktora u
skladu sa Zakonom.
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Neizvrsni direktori
Clan 48.
Neizvrini direktori nadziru rad izvrdnih direktora, predlaiu poslovnu strategiju drustva i
nadziru njeno izvrSavanje. Neizvrsni direktor je lice koje nije zaposleno u drustvu. Drustvo
ima najmanje jednog neizvrsnog direktora koji je istovremeno i nezavisni direktor.
Nadleznost i odgovornost Odbora direktora

Clan 49.

Odbor direktora:




1) utvrduje poslovnu strategiju i poslovne ciljeve drustva;

2) vodi poslove drustva i odreduje unutrainju organizaciju drustva;

3) vrsi unutrasnji nadzor nad poslovanjem drustva;

4) ustanovljava poslovne politike drustva i politike upravljanja rizicima;

5) odgovara za taénost poslovnih knjiga drustva;

6) odgovara za tacnost finansijskih izvestaja drustva;

7) daje i opoziva prokuru;

8) imenuje ostale zastupnike Drustva;

9) saziva sednice skupstine i utvrduje predlog dnevnog reda sa predlozima odluka;

10)izdaje odobrene akcije, ako je za to ovlaséen Statutom ili odlukom Skupstine;

11) utvrduje emisionu cenu akcija u skaldu sa ¢lanom 260. stav 4. i 263. stav 3. Zakona o
privrednim drustvima;

12) utvrduje trziSnu vrednost akcija u skaldu sa ¢lanom 259. Zakona o privrednim
drustvima;

13) donosi odluku o sticanju sopstvenih akcija u skladu sa ¢lanom 282. stav 3. Zakona o
privrednim drustvima;

14)izracunava iznose dividendi, odreduje dan i postupak njihove isplate, a odreduje i
nacin njihove isplate u okviru ovladéenja koja su mu data ovim Statutom ili odlukom
Skupstine;

15) donosi odluku o raspodeli medudividend:i;

16) predlaze skup3ini politiku naknada direktora i prediaze ugovore o radu odnosno
ugovore o angazovanju direktora po drugom osnovu;

17)izvrsava odluke Skupstine;

18) vrdi druge poslove i donosi odluke u skladu sa Zakonom, ovim Statutom i odluka
Skupstine.

Clan 50.

Na redovnoj sednici Skupstine Odbor direktora podnosi izvestaje o:

» Racunovodstvenoj praksi i praksi finansijskog izvestavanja Drustva i njegovih
povezanih drustava (ako postoje);

» Uskladenosti poslovanja Drustva sa zakonom i drugim propisima;

» Kvalifikovanosti i nezavisnosti revizora Drustva u odnosu na Drustvo ukoliko su
finansijski izvestaji bili predmet revizije;

» Ugovorima zaklju¢enim izmedu Drustva i direktora, kao i sa licima koja su sa njima
povezana.

Predsednik Odbora direktora

Clan 51.

Odbor direktora bira jednog od direktora za predsednika odbora i on je neizvrsni direktor.

Predsednik odbora direktora saziva i predsedava sednicama odbora, predlaze dnevni red i

odgovoran je za vodenje zapisnika sa sednica odbora.



Odbor direktora moze, bez navodenja razloga, da razresi i izabere novog Predsednika odbora
u bilo koje vreme.

U slucaju odsutnosti predsednika odbora svaki od direktora moze sazvati sednicu odbora i za
predsedavajuéeg se vecinom glasova na pocetku bira jedan od neizvrdnih direktora za
predsedavajuceg.

Predsednik odbora direktora zastupa Drustvo u odnosu sa izvr$nim direktorima na nacin
odreden odlukom Skupstine ili jednoglasnom odlukom neizvrsnih direktora.

Predsednik odbora direktora registruje se u skladu sa zakonom o registraciji.
Sednice odbora direktora i sazivanje
Clan 52.
Odbor direktora odrZava najmanje Cetiri sednice godisnje.

Pozivi za sednicu su u pisanom obliku sa navodenjem dnevnog reda i materijalima za sednicu,
i dostavlja se svim direktorima najkasnije osam dana pre dana odrZavanja sednice.

Svi direktori se mogu saglasiti da se poziv za sednicu dostavlja i u kraéem roku u odnosu na
rok naveden u prethodnom stavu ovog €¢lana, a u posebno hitnim slu¢ajevima sednica se
moZe odriati i bez dostavljanja poziva, ukoliko istoj prisustvuju svi direktori koji é&ine Odbor
direktora i saglasni su sa ovakvim na¢inom odrzavanja sednice.

Kvorum za rad sednice Odbora direktora ¢ini vedina od ukupnog broja direktora.

Sednicama Odbora direktora mogu osim direktora prisustvovati i ¢lanovi komisija odbora
direktora, ukoliko su na dnevnom redu pitanja iz nadleZnosti odredene komisije.

Na sednici Odbora direktora na kojoj se raspravlja o finansijskim izve3tajima obavezno
prisustvuje revizor Drustva.

Sednicama Odbora direktora mogu prisustvovati i druga stru¢na lica, Cije je prisustvo
potrebno za raspravljanje o pojedinim pitanjima dnevnog reda.

Odbor direktora je u obavezi da na prvoj sednici donese poslovnik o radu odbora direktora.

Odlucivanje
Clan 53.

Odbor direktora odluke donosi veé¢inom glasova prisutnih direktora.
Ukoliko su glasovi jednako podeljeni odluéujuéi glas je glas Predsednika odbora direktora.-

Zapisnik
Clan 54.

Na sednicama Odbora direktora vodi se zapisnik koji potpisuje Predsednik odbora direktora
odnosno lice koje je predsedavalo sednicom, u sluéaju odsutnosti Predsednika odbora
direktora.




Zapisnik se od strane Predsednika odbora direktora dostavlja svim direktorima u roku od
osam dana od dana odrzane sednice.

Komisije odbora direktora
Komisija za reviziju

Clan 55.

Odbor direktora Drustva obavezno obrazuje Komisiju za reviziju koja:

1) priprema, predlaze i proverava sprovodenje racunovodstvenih politika i politika
upravljanja rizicima;

2) daje predlog Odboru direktora za imenovanje i razredenje lica nadleZnih za obavljanje
funkcije unutrasnjeg nadzora u Drustvu;

3) vri nadzor nad radom unutrasnjeg nadzora u Drustvu;

4) ispituje primenu racunovodstvenih standarda u pripremi finansijskih izvestaja i ocenjuje
sadrZinu finansijskih izvestaja;

5) ispituje ispunjenost uslova za izradu konsolidovanih finansijskih izve$taja Drustva;

6) sprovodi postupak izbora revizora Drustva i predlaZe kandidata za revizora drudtva, sa
misljenjem o njegovoj strucnosti i nezavisnosti u odnosu na Drustvo;

7) daje misljenje o predlogu ugovora sa revizorom Drustva i u sluaju potrebe daje
obrazlozeni predlog za otkaz ugovora sa revizorom Drustva;

8) vrdi nadzor nad postupkom revizije, ukljucujuci i odredivanje klju¢nih pitanja koja treba da
budu predmet revizije i proveru nezavisnosti i objektivnosti revizora;

9) obavlja i druge poslove iz domena revizije koje joj poveri Odbor direktora.

Komisija za reviziju ima tri ¢lana, od kojih su dva ¢lana neizvrini direktori.

Jedan ¢lan Komisije za reviziju je ovlas¢eni revizor odnosno lice koje ima odgovarajuca znanja
i radno iskustvo u oblasti finansija i raCunovodstva, a koje je nezavisno od Drustva u skladu sa
Zakonom.

Predsednik Komisije za reviziju je nezavisni direktor.

Komisija za reviziju sastavlja i Odboru direktora podnosi izvesStaje o pitanjima iz svoje

nadleZnosti najmanje jednom godiSnje. Odbora direktora moze odlukom da odredi da se svi
ili pojedini izvestaji sastavljaju i podnose u kra¢im vremenskim intervalima.

Unutrasnji nadzor

Clan 56.

Nacin sprovodenja, organizaciju rada i uslove koje mora ispuniti lice koje rukovodi poslovima
unutrasnjeg nadzora u pogledu profesionalnog i stru¢nog znanja i iskustva koji ga ¢ine podobnim



za obavljanje ove funkcije u drustvu se ureduje Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mesta.

Lice nadlezno za unutradnji nadzor poslovanja mora ispunjavati uslove propisane za internog
revizora u skladu sa zakonom kojim se ureduje racunovodstvo i revizija.

Lice iz stava 2. ovog Clana mora biti zaposleno u drustvu i obavljati samo poslove unutranjeg
nadzora i ne moZe biti direktor, a imenuje ga Odbor direktora na predlog komisije za reviziju.

Clan 57.

Unutrasnji nadzor narocito obuhvata:

1) kontrolu uskladenosti poslovanja drustva sa zakonom, drugim propisima i aktima drustva;

2) nadzor nad sprovodenjem racunovodstvenih politika i finansijskim izvestavanjem;

3) proveru sprovodenja politika upravljanja rizicima;

4) pracenje uskladenosti organizacije i delovanja drustva sa kodeksom korporativnog upravljanja;
5) vrednovanje politika i procesa u drustvu, kao i predlaganje njihovog unapredenja.

Lice koje rukovodi poslovima unutrasnjeg nadzora duZno je da o sprovedenom nadzoru
poslovanja redovno izvestava Komisiju za reviziju.

Spoljni nadzor
Revizija finansijskih izvestaja
Clan 58.

Predmet revizije obavezno su godisnji finansijski izvestaji drustva.

Revizor drustva duZan je da pre zaklju¢enja ugovora o vrienju revizije, a nakon toga najmanje
jednom godisnje za vreme trajanja tog ugovora, komisiji za reviziju dostavi pisanu izjavu kojom
potvrduje svoju nezavisnost od Drustva i obavestenje o svim uslugama koje je u prethodnom
periodu, pored revizije finansijskih izvestaja, pruZio Drustvu.

X AKTI | DOKUMENTI DRUSTVA
Obaveza ¢uvanja akata i dokumenata drustva

Clan 59.

Drustvo je duZno je da dokumenta i akte ¢uva u svom sedistu ili na drugom mestu koje je
poznato i dostupno svim direktorima.

Drustvo Cuva:
1) osnivacki akt;
2) reSenje o registraciji osnivanja drustva;




3) statut i sve njegove izmene i dopune;

4) opste akte druitva;

5) zapisnike sa sednica skuptine i odluke skup&tine;

6) akt o obrazovanju svakog ogranka ili drugog organizacionog dela drustva;
7) dokumenta koja dokazuju svojinu i druga imovinska prava drustva;

8) zapisnike sa sednica odbora direktora;

9) godisnje izvestaje o poslovanju drustva i konsolidovane godidnje izvestaje;
10) izvestaje odbora direktora;

11) evidenciju o adresama direktora;

12) ugovore koje su direktori ili sa njima povezana lica u smislu ovog zakona, zakljudili sa
drustvom.

Clan 60.

Osnivacki akt, re3enje o registraciji osnivanja Drustva, statut i sve njegove izmene i dopune, opste
akte Drustva, zapisnike sa sednica Skupitine i odluke Skupétine, zapisnike sa sednica Odbora
direktora, godisnje izvestaje o poslovanju Drustva i konsolidovane godidnje izvestaje, ugovore
koje su direktori ili sa njima povezana lica, zakljucili sa Dru$tvom, Druétvo éuva trajno, a ostala
dokumenta i akte najmanje pet godina, nakon ¢ega se ¢uvaju u skladu sa propisima o arhivskoj
gradi.

Clan 61.

Odbor direktora je duzan da akte i dokumenta, u skladu sa Zakonom, stavi na raspolaganje
svakom akcionaru, na njegov pisani zahtev, radi vrienja uvida i kopiranja o svom trosku, tokom
radnog vremena.

Akcionar je duZan da u zahtevu iz prethodnog stava ovog ¢lana navede:
e svoje li¢ne podatke i podatke koji ga identifikuju kao akcionara Druétva;
e dokumente, akte i podatke koji se traze na uvid;
e svrhu radi koje se trazi uvid;
® podatke o trecim licima kojima akcionar koji traZi uvid, namerava da saopsti taj
dokument, akt ili podatak, ako postoji takva namera.

Odbor direktora je duzan da razmotri zahtev iz stava 1. ovog ¢lana bez odlaganja.

Ukoliko je dokument koga akcionar traZi na uvid objavljen na internet stranici Druitva tako
da njegov sadrZaj moze da se preuzme, smatraée se da je Drustvo omogudilo uvid u taj
document, a Odbor direktora je duzan da akcionara — podnosioca zahteva, u roku od-tri
radna dana od dana prijema zahteva, pismeno obavesti o tome i uputi ga internet stranicu sa
koje moze preuzeti dokument.

Ukoliko trazeni akt nije objavljen na internet stranici Drustva, Odbor direktora je duian da
utvrdi da li su ispunjeni uslovi iz stava 1. i 2. ovog &lana za pristup trazenom dokumentu i
ukoliko je zahtev osnovan, da najkasnije u roku od 5 dana od dana prijema zahteva, pismeno
obavesti podnosioca o vremenu kada moZe da izvrsi uvid u traZeni dokument.




U obave3tenju o vremenu vrienja uvida iz prethodnog stava ovog ¢lana, Odbor direktora ée
obavestiti podnosioca zahteva da je duZan da akte koristi iskljuéivo u svrhe navedene u
zahtevu i da je odgovoran za Stetu koja je naneta Drustvu kori§éenjem akata suprotno svrsi
navedenoj u zahtevu, saopstavnjem licima koja nisu navedena u zahtevu ili objavljivanjem
akata na nacin kojim bi Drustvu ili njegovom ugledu bila naneta $teta.

Uvid u dokumente i akte Drustva u skladu sa ovim &lanom Statuta se vréi u radno vreme
Drustva.

XI POSLOVNA TAJNA
Clan 62.

Pod poslovnom tajnom se podrazumevaju isprave i podaci utvrdeni odlukom ili pravilnikom
koji donosi Odbor direktora Drustva kao poslovna tajna, a €ije bi saopstavanje tre¢em licu
moglo naneti $tetu Drustvu, kao i podaci koji imaju ili mogu imati ekonomsku vrednost zato
Sto nisu opstepoznati, niti lako dostupni treéim licima koja bi njihovim korid¢enjem ili
saopStavanjem mogla ostvariti ekonomsku korist. ¢ije bi saop3tavanje neovlaié¢enom licu bilo
protivno poslovanju Drustva i koje bi Stetilo njegovim interesima i poslovhom ugledu.

Akcionari koji poseduju znacajno ucesée u kapitalu, akcionar koji je kontrolni akcionar
Drustva, direktori, zastupnici, prokuristi, kao i zaposleni u Drustvu duini su da ¢uvaju
poslovnu tajnu Drustva, a takva duZnost traje i posle prestanka tog svojstva odnosno statusa
zaposlenog u Drustvu u periodu od pet godina od dana prestanka tog svojstva.
X!l TRAJANJE | PRESTANAK DRUSTVA
Clan 63.
Drusdtvo je osnovano na neodredeno vreme.

Drustvo prestaje da postoji brisanjem iz registra privrednih subjekata u slu¢ajevima i pod
uslovima propisanim zakonom.

Xlll PROMENE PRAVNE FORME DRUSTVA
Clan 64.

Ako Drustvo menja pravnu formu, ono mora da ispuni uslove za prestanak svojstva javnog
drustva koji su propisani zakonom kojim se ureduje trziste kapitala.

Promena pravne forme Drustva ne utice na pravni subjektivitet Drustva.

Drustvo ne moze da menja pravnu formu ako je u likvidaciji ili u stecaju, osim kao meru
reorganizacije u skladu sa zakonom kojim se ureduje steca;.



XIV STATUSNE PROMENE
Clan 65.

Drudtvo se moze reorganizovati tako $to ¢e na drugo drustvo preneti imovinu i obaveze, dok njegovi
akcionari u tom drustvu sticu udele, odnosno akcije.

Drustvo se, u skladu sa postupkom propisanim Zakonom, moze:

spojiti sa drugim drudtvom;
- pripojiti drugom drustvu;

- podeliti na dva ili viSe novoosnovanih drustava (podela uz osnivanje), preneti svoju celokupnu
imovinu i obaveze na dva ili vise postojecih drustava (podela uz pripajanja) odnosno na jedno
ili vide novoosnovanih drustava i jedno ili viSe postojecih drustava (me3ovita podela);

- izdvojiti i preneti deo svoje imovine i obaveza na jedno ili vise novoosnovanih drudtava
(izdvajanje uz osnivanje), jedno ili viSe postojecih drustava (izdvajanje uz pripajanje) odnosno
jedno ili vise novoosnovanih drustava i jedno ili vi3e postojedih drustava (me3ovito
izdvajanje).

XV ZASTITA ZIVOTNE SREDINE
Clan 66.

Organi Drustva i zaposleni duZni su da organizuju obavljanje delatnosti na naéin kojim se
osigurava zastita Zivotne sredine i primenjuju svi zakonski i podzakonski propisi vezani za
zastitu Zivotne sredine.

Lica iz stava 1. ovog €lana duZna su da sprovode mere u cilju unapredenja zastite Zivotne
sredine, kao i mere za uklanjanje posledica koje ugroZavaju prirodne vrednosti Zivotne
sredine.

XViI POSTUPAK IZMENE STATUTA

Clan 67.

O izmenama i dopunama Statuta, Skupstina donosi odluku obi¢nom veéinom glasova svih
akcionara sa pravom glasa.

Izmene ovog Statuta vrse se u pisanoj formi.

Zakonski zastupnik drustva je u obavezi da nakon svake izmene Statuta sadini i potpise
precidéeni tekst dokumenata. )
Drustvo je duino da najmanje jednom godisSnje izvrsi izmene i dopune Statuta radi
uskladivanja podataka o visini upisanog i upla¢nenog kapitala, o broju i ukupnoj nominalnoj
vrednosti odobrenih akcija (ako postoje) i podataka o bitnim elementima izdatih akcija svake
vrste i klase, ukoliko je u prethodnoj godini doslo do promene tih podataka.

lzmene Statuta registruju se u skladu sa zakonom o registraciji.



XVIl PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 68.
Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja, iz razloga hitnosti.
Clan 69.

Na sva pitanja koja nisu regulisana ovim Statutom, primenjivace se odredbe Zakona o
privrednim drustvima.

Clan 70.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje da vaZzi Statut Drustva od 22.06.2006.
godine, sa svim izmenama i dopunama.

Clan 71.

Ovaj Statut je saCinjen u 4 (€etiri) istovetna primerka.

PREDSEDNIK SKUPSTINE




